
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส านักปลดั อบต.   องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง   

ที ่  ปข 73701/- วันที ่ 5  ตุลาคม  2563      

เรื่อง   ผลคะแนนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 

           ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งถือเป็นการยกระดับให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ “มาตรการป้องกันทุจริตเชิงรุก” ที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องด าเนินการ โดย
มุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้ผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับ
หน่วยงานด้านคุณธรรม และความโปร่งใสได้อย่างเหมาะสม โดยใช้แนวทางและเครื่องมือประเมินตามที่
ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนดนั้น 

  บัดนี ้ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ประกาศผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 เรียบร้อยแล้ว โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง มีผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้คะแนนรวม 71.23 อยู่ในระดับ C รายละเอียดผล
การประเมิน ดังนี้ 

1. การปฏิบัติหน้าที่  คะแนนประเมินร้อยละ  96.60 
2. การใช้งบประมาณ  คะแนนประเมินร้อยละ  90.64 
3. การใช้อ านาจ  คะแนนประเมินร้อยละ  94.49 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ คะแนนประเมินร้อยละ  90.19 
5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต คะแนนประเมินร้อยละ  97.26 
6. คุณภาพการด าเนินงาน คะแนนประเมินร้อยละ  81.22 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร คะแนนประเมินร้อยละ  83.54 
8. การปรับปรุงการท างาน คะแนนประเมินร้อยละ  76.19 
9. การเปิดเผยข้อมูล  คะแนนประเมินร้อยละ  69.92 
10. การป้องกันการทุจริต  คะแนนประเมินร้อยละ  25.00 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 

(นายจักรกฤษณ์  พงษ์พัว) 
หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

 
(นายสุรพล  แสงกล่ า)       (นายบัญชา  เสือเหลือง) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 



 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 

เรื่อง ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

–––––––––––––––––––––––––– 
  ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่งถือเป็นการยกระดับให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ “มาตรการป้องกันทุจริตเชิงรุก” ที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องด าเนินการ โดย
มุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้ผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับ
หน่วยงานด้านคุณธรรม และความโปร่งใสได้อย่างเหมาะสม โดยใช้แนวทางและเครื่องมือประเมินตามที่
ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนดนั้น 

  บัดนี ้ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ประกาศผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามประกาศส านักงาน ป.ป.ช. ลงวันที่ 28 กันยายน 2563 เรื่อง ผลคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยผลคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารงานส่วนต าบลเขาแดง ได้คะแนน
รวม 71.23 อยู่ในระดับ C ผลการประเมิน ผ่าน 

   ประกาศ ณ วันที่ 5  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
 
      (นายบัญชา เสือเหลือง) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแดง 
   
 
 
 

 

 


